关于院系学术委员会暨校学术委员会换届工作有关事项的通知

清科通字【2004】第028号

各院、系（所）：


校学术委员会将在本学期换届，根据校学术委员会章程，校学术委员会委员应由院（系）教授在院系学术委员会委员中推选产生，为做好这一工作，奠定学术委员会发挥职责的民主基础，特将有关事宜通知如下：

一、关于院系学术委员会换届工作

为实现清华大学跻身世界一流大学的宏伟目标，必须调动广大教授和教师的积极性，充分发挥他们在学校建设和发展中的主导作用，发扬并保障学术民主。院系学术委员会是体现教授和教师在有关院系的学科建设、教学、科研和学术评价等重大事项中起主导作用的重要机构，因此，院系学术委员会的换届选举与院系的发展直接相关。为做好此次换届选举工作，现将有关事项通知如下：

1) 2003年任期已满的院系学术委员会，应结合校学术委员会换届，在三月底前相应完成换届。对2003年任期未满、但上次换届时没有经过民主推选产生委员的院系学术委员会，校学术委员会建议改选其学术委员会，并在3月底完成改选工作。

2) 学术委员会由9～15名（一般不超过全体教师人数的20%）成员组成。如果全体教授人数少于或等于学术委员会规定的人数，则由全体教授组成学术委员会。

3) 学术委员会应具有权威性、公正性和代表性。
4) 学术委员会委员应具有全局观念和履职能力，公正独立地行使权力，严格遵守工作纪律，并保证参加75％以上的学术委员会会议。

5) 学术委员会委员实行差额推举。建议委员候选人的人数比学术委员会规定的人数多出40%。候选人由院长/系主任、书记、下属系/所负责人，学术委员会主任和学位委员会主任共同推荐，候选人推选会议由学术委员会主任召集。候选人应考虑到学科布局和年龄结构。

6) 建议学术委员会委员由院系全体教师会议从委员候选人中民主选举产生。学术委员会主任负责该会议的召集。如果选出的委员会不具有代表性，院系行政可提请全体教授会议复议。

7) 院系学术委员会设主任1名，副主任一般1～2名。

8) 请各院系将选举过程中产生的文字资料，如候选人名单、选票等，以及选出的学术委员会组成名单报校学术委员会办公室。


校学术委员会正在积极起草院系学术委员会基本工作条例，以规范院系学术委员会的基本职责、权限和工作程序，做到有规章可依。

二、关于校学术委员会学术委员的推举工作

《中华人民共和国高等教育法》第42条规定：“高等学校设立学术委员会，审议学科、专业的设置，教学、科学研究计划方案，评定教学、科学研究成果等有关学术事项”。校学术委员会是据此成立、由清华大学教授和专家的代表组成的清华大学最高学术审议机构，将在我校学科建设和学术事务中发挥重要作用，根据高教法及现行校学术委员会章程，校学术委员会主要履行下列重要职责：

· 审议学科发展规划、科技工作规划，评议学校科技工作特别是基础性研究工作的重要决策，受校长委托对涉及重要学术问题的其他事项进行论证和咨询。
· 审议专业的设置和教学计划方案。
· 评议学校师资队伍建设计划，评议拟引进的优秀人才，推荐国内外重要的学术组织任职人选。
· 学术委员会指导学校基础研究基金工作，制定学校基础研究基金的政策性文件，决定资助的领域、方向及重点项目的设置，组织对项目的评审，监督项目的实施。
· 评审申报各类奖励的科研成果。

· 指导、组织全校性学术交流活动。
推选有关事项通知如下：

1) 由于校学术委员会委员肩负的是全校性的重要职责，各院系应该推选办事公正，且具有高度责任感、全局观念和学术威望的人选。
2) 校学术委员会根据章程和各系实际情况，向各院系分配校学术委员会委员候选人名额（各院系具体名额见附件）。各院系的校学术委员会委员候选人应为所在院系的学术委员会委员，经全体教授会议无记名投票选举产生。
3) 要求推选工作在3月底前完成，请各院系将推选结果报校学术委员会。 
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